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Како доћи до пословне идеје?

Технике доласка до пословних идеја:

1. Мапирање заједнице

2.Копирање постојећих послова (креативна

имитација)

3. Претварање хобија у потенцијални посао

4. Кориштење радног искуства за покретање

посла

5. Комерцијализација иновација

6. Фокус групe

7. Бреинсторминг (engl. Brainstorming)

8. Проблемска анализа

9. Обрнути бреинсторминг

10. Бреинраитинг (engl. Brainwriting)

11. Гордонов модел



1. МАПИРАЊЕ ЗАЈЕДНИЦЕ

✓ На мапи се уцртавају послови

који постоје у граду/регији

✓Анализира се број послова,

локација, предности и недостаци

✓Шта недостаје заједници? Шта је

потребно?

✓Google Earth и Google Map

сервиси

Извор:https://www.google.com/maps/search/Restorani/@44.7749187,17.1972728,14z/dat

a=!3m1!4b1
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1. МАПИРАЊЕ ЗАЈЕДНИЦЕ

Вјежба:  - Мапирање фитнес центара на подручју града Бања Лука

- Мапирање пекара/пекотека на подручју града Бања Лука

Извори података:

✓ АПИФ:

- Централни регистар предузетника Републике Српске 

http://bizreg.esrpska.com/Home/PretragaPreduzetnika

- Централни регистар правних лица и привредних друштава

http://bizreg.esrpska.com/Home/PretragaPoslovnogSubjekta

✓ Привредна комора Републике Српске

✓ Завод за статистику Републике Српске

✓ Спољнотрговинска комора БиХ

http://bizreg.esrpska.com/Home/PretragaPreduzetnika
http://bizreg.esrpska.com/Home/PretragaPoslovnogSubjekta
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1. МАПИРАЊЕ ЗАЈЕДНИЦЕ
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1. МАПИРАЊЕ ЗАЈЕДНИЦЕ
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1. МАПИРАЊЕ ЗАЈЕДНИЦЕ
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2. КОПИРАЊЕ ПОСТОЈЕЋИХ ПОСЛОВА

-Посматрају се позитивне и негативне стране неке постојеће пословне 

активности 

-Да ли постоји тражња?

-Не угрожавати ауторска права копираног посла 
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https://www.youtube.com/watch?v=8BFMIx4oVAw

3. ПРЕТВАРАЊЕ ХОБИЈА У ПОТЕНЦИЈАЛНИ ПОСАО
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4. КОРИШТЕЊЕ РАДНОГ ИСКУСТВА ЗА ПОКРЕТАЊЕ 

ПОСЛА
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5. КОМЕРЦИЈАЛИЗАЦИЈА ИНОВАЦИЈА 

✓Увођење иновација на тржиште

✓Најтежи начин да се покрене пословна активност

✓https://www.youtube.com/watch?v=SXqH5VtpKWA&feature=emb_logo
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6. ФОКУС ГРУПЕ

✓ 8-14 познавалаца

одређене проблематике уз

усмјеравање модератора

отворено разговарају и

исказују своје ставове према

предложеној идеји
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7. БРЕИНСТОРМИНГ 

(енгл. Brainstorming)

✓ Техника која омогућава стимулацију

креативности

✓ Идеје генерисане у групи

✓ Правила која треба слиједити:

1. У групи се не допушта критиковање, свака идеја је добродошла.

2. Охрабрује се слободна воља, што шира идеја, то боље.

3. Пожељна је велика количина идеја, што их је већи број, то је вјероватније 

појављивање корисних идеја.

4. Охрабрују се комбинације и побољшања идеја. Туђе идеје је допуштено 

користити како би се добила нова идеја. 
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8. ПРОБЛЕМСКА АНАЛИЗА
Проблемско стабло 

 

 

 

ПОСЉЕДИЦЕ 

 

 

ПРОБЛЕМ  

 

УЗРОЦИ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

   

    

 

  



15

9. ОБРНУТИ БРЕИНСТОРМИНГ

➢ Допуштен критицизам

➢ Проналажење недостатака постављањем питања: „На које све начине ова 

идеја може пропасти?“

➢ Фокус на негативним аспектима производа , услуге или идеје

➢ Након тога расправа о начинима на које се ови проблеми могу превазићи



16

10. BRAINWRITING (Метода 635)

➢ Писмено генерисање идеја групе људи

➢Актери записују своје идеје на картицама које круже унутар групе

➢Група од 6 чланова

➢Сваки члан групе запише 3 идеје у року од 5 минута
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11. ГОРДОНОВ МЕТОД

➢ Почиње тиме што чланови групе не знају шта је тачно проблем

➢Модератор почиње навођењем општих појмова у вези са проблемом

➢Група одговара бројним идејама

➢Затим се открива стварни проблем и омогућује групи да да приједлоге 

за рјешење



BizVenture - bizventure.ba

https://www.youtube.com/watch?v=fO9sMXH1iWs
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http://bizventure.ba/

