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Cilj predavanja

[J Upoznati se sa prednostima i
nedostacima pojedinih pravnih
formi novih poslovnih aktivnosti
za male i srednje biznise |
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Sada Petkovil
Preduzetnitki menadiment
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U kojoj pravnoj formi registrovati preduzetnicki
poduhvat, daleko je od sporednog pitanja, s obzirom =
na to da izbor adekvatne pravne forme startapa
moze imati veliki uticaj, kako u fazi osnivanja
preduzeca, tako i u fazi rasta i razvoja preduzeca,

kada dolazi do promjene sa preduzetnickog ka
menadZzerskom stilu upravljanja




Koji je idealan oblik organizovanja poslovnih aktivnosti i

koja je najpodesnija pravna forma zavisi:

~ faze zivotnog
ciklusa preduzeca,

~ vrste djelatnosti,
~ trzista na kojima
posluju preduzeca,

~ od poslovnog i
pravnog okruzenja



Preduzetnicima i vlasnicima preduzeca stoje na
raspolaganju generalno tri mogucnosti:

- inokosno vlasniStvo,
— partnerstvo, ili

korporacija



U Republici Srpskoj, pravne forme

PRAVNI OBLICI BIZNISA organizovanja biznisa su determinisane sa
dva zakona:

- Zakon o samostalnim preduzetnicima
(Sluzbeni glasnik RS, 98/24) (Novi Zakon
zamijenio je Zakon o izmjenama i dopunama

Biznis moze, po pravilu zakona o zanatsko - preduzetni¢koj djelatnosti

biti organizovan kao: (Sluzbeni glasnik RS, 117/11, 121/12, 67/13,
biznis jednog vlasnika - ~ 44/16184/19)),
solo biznis, - Zakon o izmjenama i dopunama zakona o

odnicki bizni privrednim drustvima (Sluzbeni glasnik RS,
zajeanickl biznis- 45/25) (Zakon o privrednim drustvima
partnerstvo, (Sluzbeni glasnik RS, 127/08, 58/09, 100/11,

korporacija’ 67/13, 100/17182/2019)

ostali pravni oblici, npr. Klasifikacija preduzeca prema veliCini:

drustveno (Socijalno) - Zakono izmjenarfla i dopunama zakona o
razvoju MSP (Sluzbeni glasnik RS, 54/13,
84/19, 115/24).

- Zakon o racunovodstvu i reviziji (Sluzbeni
glasnik Republike Srpske br. 94/2015 i
78/2020)

preduzeca



Prilikom izbora
pravnog oblika, mikro i
mala preduzeca se
najcesce registruju kao:

samostalni preduzetnici-fizicka lica,
koja organizuju rad sopstvenim
sredstvima, a odobrenja dobijaju od
nadleZnih gradskih ili opsStinskih organa
(trgovci, frizeri, mehanicari, ugostitelji,
prevoznici i ostale zanatlije);

mala privatna preduzeca (u 98%
sluCajeva, organizovana kao drustva sa

ogranicenom odgovornoscu, ili skraceno
d.o.0.);

gradani koji su udruzili rad i sredstva sa

veCim preduzecima u vidu kooperativnog
odnosa, kao i formiranja udruZenja
gradana;

poljoprivredne i zemljoradnicke
zadruge i drugi oblici udruzivanja
poljoprivrednika medusobno.

- "’
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Biznis jednog vlasnika
— inokosno vlasnistvo

 Inokosno vlasnistvo, kako u
svijetu, tako i kod nas,
najrasireniji je oblik
organizacije i pravne forme
preduzeca.

* Inokosni vlasnik moZe imati
ljevaonicu Celika vrijednu
milion maraka, internet portal
vrijedan nekoliko desetina

miliona maraka, isto kao i

novinski kiosk na uglu ulice ili

przionicu kafe.




=> Najizrazitija prednost ove forme ¥
preduzeca je sloboda. Jedini vlasnik, '
preduzetnik nije odgovoran nikome / A
drugome do sebi samom, i u potpunosti /
odgovora za uspjehe i neuspjehe svoga
poslovanja.

=> Druga odlika inokosnog vlasnisStva je
jednostavnost, kao i niski pocetni (4

troskovi. —
=> Medutim, najveci nedostatak inokosnog |
vlasnisStva je neogranicena odgovornost %

vlasnika, koji je licno odgovoran za sve
dugove koje napravi preduzece osim u
slucaju da se ne radi o d.o.o. sa jednim

vlasnikom!!! . *

Biznis jednog vlasnika -
inokosno vlasnistvo




* Preduzetnik je fiziCko lice
registrovano u registru
preduzetnika za obavljanje
preduzetnicke djelatnosti radi
sticanja dobiti u svoje ime i za svoj
racun,

* (Vlasnik biznisa u formi
samostalnog preduzetnika (s.p.)
svojom licnom imovinom
neograniceno odgovara za sve
obaveze preduzeca.

Zakon o samostalnim
preduzetnicima- Samostalni
preduzetnik




Registar preduzetnika (primjer: https://eregistar.banjaluka.rs.ba)

-pezucmap
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OPTAHU3ALIMOHA [EAVHULIA AJENATHOCT AZIMUHUCTPATUBHU NOCTYNLN KOHTAKT NOACTULIAIU Q

rybesl-yC-02/01 PJELLUEHE O PETUCTPALUUIUN MPEAY3ETHUKA

BERA OPTAHU3ALIMOHA Y .
Ojjeberse 3a NpUBpeay W /I0KanHU eKOHOMCKW pa3Bojy
JEAVIHVLA
MAHA OPTAHU3ALIIOHA :
OAcjek 3a yrnpaBHO-NpaBHe Nociose
JEAUHNUA
AJENATHOCT(WN) Pa3Boj, NpeAy3eTHULLITBO, NO/bONPUBPEAa W APYLUTBEHE AjeNaTHOCTU
KpucTtuHa Hakuh, CCC 2a npaeHe nocnoee
KOHTAKT NOgAuUU TenedoH: 051/244-588
HAANEXHOTI CAY)KBEHUKA E-mail: kristina.nakic@banjaluka.rs.ba
CBPXA AAMUHUCTPATUBHOI : )
-5 e Perncrpaumja caMoCTanHor npeayseTHUKa W noYeTak odas/barba AjenatHoCTy.



https://eregistar.banjaluka.rs.ba/

https://eregistar.banjaluka.rs.ba/wp-content/uploads/2025/07 /GUBL-
OB-02-02-zahtjev-za-registraciju-preduzetnika-edit.pdf

PENIYVEB/IHKA CPIICKA OBPA3AITL CII-1
I'PAJL BAHA JIVKA
IFr'PATOHAYE/THHEK

I'PAINCKA YIIPABA
OJJE/BEHGE 3A MPHEPEDY H . JTOKAJTHH EKOHOMCKH PAZBOJ

3AXTJEB
3A PETHCTPAILIHIY NIPEAY3ETHHKA

HNPEOAMET OcuuBame IMpomjena nogaraKa Ipecranak ofaB/bama
IAXTIEBA I]pe,'].}'.’]l’."l'[-l“lca [lpl’_‘,.']'}'zt"l'['lﬂlca ,\]je.llﬂ'l']'[ﬂf'l'“

VY 3aBHCHOCTH OJ1 pa3/iora MOJHOLICHA 3aXTjesa, 03Ha4MTH ca [X] oaroeapajyhe nosse npeamera saxTjeBa.

o (cHHBAKE NPeIVIETHHKA — HOYeTaK ODABEAFRA 3IAHATCKO-NPEeIVIETHHUKE AjeJaTHOCTH H CTHIAaMke CTaTyca
NpHEpedHOr cydjexkTa. YnHcaTH TpadkeHe noJartke ¥ T. 1—5, kao u TaukH 6. ako ce HMeHyje nocaoerolja.

» [Ipomjena mogaTaka nmpeayieTHHKA — obdyxeaTa mDpoumjeHe nocTojehMx momaraka y cjeHINTY NOpeIyzeTHHKA
(T. 1-6). ka0 1 oTEapake, NPOMjeHY NoJaTaka H MpecTaHaK pada H3JABojeHe jenHHuue (T. 7-10).
o Obase3sHo NMONYHHTH nojatke Yy aujeny Foenmughuxayuja npedyzemuusa, y3 npelHiHo HaBoheme ceBpxe
MNpOMJEHE Koja C©€ MKelH HIBPIMIHTH. ¥ Coydajy H3IMjeHa Be3aHHX 3a noctojehly HiIaeojeHY jeIHHHILY
MOIYHHTH MOoJaTKe U Y aujeny Hoewmugburayufia usdeofene jedunye.
o ¥ 2aBHCHOCTH O BPCTE NpoMjeHe, YIHMCATH caMo HoJaTKe ¥ Taukama Ha Koje Ce MpoMjeHa OJHOCH.
VHOCOM HOBHX NOoJaTaka MH|€H-a]y ¢€ A0 Taaa YIITHCAHH NoJalH ¥ pjelleHhy.

* JIpecranak ofaB/bamka AjeJATHOCTH NpPedy3eTHHEA — Mode OHTH: mpajau npecmanarx oDaBbaika AjelaTHOCTH
npeayseTHHEa (Taqka 1 1) unu npuspevenu npecmanarx 00ABTEAKRA MjeNaTHOCTH Npely3eTHHEA (Ta4uka 12).
o (Obape3zHO NONYHHTH NojaTke ¥ aHjeny Hoenmugburayufa npedyzemuusa.

Haoenrndurkanuja npeayieTHHEA
IMocnosHo HMe:

ss. LT T T T T T T T T T T 1 Pemcrapesnopop
T — s (T T T T T T T T TTTT]

Cepxa npoMjene:

(RPE TG RASSCITIL 8RCRTY RPaiene)

1. JIHYHH IMOJAITH O NPEAYIETHHRY

Hme /ame poanTerba H Npe3iHMe: IMon: (N D)

MeL L L L T T T [ [ [ [ T [ | seoimemeseee] J ] T 1 [ [ 11

Cmpann dprwaseauus Gpaj nacowa: Apmweasa nzdasarwa:



https://eregistar.banjaluka.rs.ba/wp-content/uploads/2025/07/GUBL-OB-02-02-zahtjev-za-registraciju-preduzetnika-edit.pdf

EU1RS - MSP

Prosjek EU-28 u 2018. godini bio je 58 malih i srednjih
preduzeca na 1.000 stanovnika, ali u svim drzavama
Clanicama taj se broj kretao od 29 u Rumuniji do 115 u
Ceskoj”. (European Commission, 2019, str. 17). U
Republici Srpskoj u 2019. godini bilo je 29,65 MSP na
1.000 stanovnika (Vlada Republike Srpske, 2021, str. 61)




# E-3axijesy Q Mpetpara (O Kowmar Liesmap @ Fwap/ flar / Exr

TIOPECKA
YIIPABA

PEITYBAHKE CPIICKE

[lpeay3eTHULK

Mopecka Ynpasa Penybauke Cpncke > Mpeay3eTHMLM

AKTYENHO

TPOMUCH

Cagpxaj BebnHapa Ha 38aHuHoM YouTube katany MY PC: OTknoHuTe cee

OBPACLIH g :
HeJaCHOhe Y BE3 NONytbaBakba 3aXT|eBa 3a anpun

3aXTjeB 3a A0Zjeny NPUCTYMHINX MPaBa 3a NOAHOLLEHE MOPECKMX NIPHjaga Y
MOPECKM KANEH[IAP
ENIEKTPOHCKOM 067Ky

YnyTCTEO 33 Nopecke 06BE3HIIKE 38 NPYjaBRbUBakbe Ha MOPTaN 33 ENeKTPOHCKO
OUCKATU3ALMJA

MOAHOLLEHE NOPECKUX NpHjaBa It MHCTanaL]y anaukaLmje 3a noTnucuBarLe
nopeckix npyjasa

+ JENMHCTBEHW CUCTEM PETUCTPALIMJE, KOHTPONE U HATNATE
OMPUHOCA MpvMjepy nonykeHwx 3axTjesa 3a A0Ajeny NPUCTYMHIX NPaga 3a NOAH




Rad u grupama - 20 minuta

Registrujte s.p.




Status malog preduzetnika i poreske olaksice

* NajceSce se preduzetnici odlucuju
na ovu formu biznisa kada osnivaju
zanatske radnje, trgovine, usluzne
djelatnosti poput frizerskih salona,
auto-praonica, knjigovodstvenih
biroa, i tome sli¢no.

 Ukoliko se radi o mikrobiznisu, do tri
zaposlena radnika, samostalni
preduzetnik moZze dobiti status malog
preduzetnika i poreske olaksice (Zakon |
izmjenama i dopunama zakona o - Pl '
porezu na dohodak, ,Sluzbeni glasnik,
br. 110/24), koje podrazumijevaju
placanje poreza po stopi od 2% od
ostvarenog prihoda.




Status malog preduzetnika i

poreske olaksice

eMali preduzetnik:

za prihod do 100.000 KM:

(3 minimum 1.200 KM godisnje
eza prihod do 50.000 KM:

(3 minimum 600 KM godisSnje
eOsnovica: ukupan prihod - 2%

Ml Kada gubis status malog
preduzetnika? N
Prema vaZe¢im rjeSenjima, mali preduzetnik
mora KUMULATIVNO ispuniti uslove. Ako ne, \ i
automatski prelazi u ,,opsti rezim" :
Kljucni uslovi:

@ vise od 3 zaposlena — gubi status

@ prihod > 100.000 KM - gubi status

. v . Rob "s :
*@ postane PDV obveznik — NE moZe biti Rob zelfe bafa) 63 % s
mali preduzetnik “obzelfs.telecom 2615 2650

30 odredene djelatnosti — iskljucene



Solo biznis -Prednosti

Prednosti individualnog
biznisa su:

<€¥=mogucnost da se
samostalno donose odluke
kojima se obezbjeduje
uspjesno poslovanje;

<= samostalno raspolaganje
ostvarenom dobiti;

<= samostalno odlucivanje o
prodaji i promjeni
organizacionog oblika
biznisa.




Solo biznis - Nedostaci

Negativne strane
individualnog biznisa mogu
proizlaziti iz sljedeceg:
kada ste u nemogucnosti da
sami uspjesno upravljate
biznisom;

kada ne moZete da
obezbijedite dovoljno
potrebnog kapitala;

kada niste spremni da sami
snosite poslovne rizike i da
uspjesno prevazilazite
nastale poremecaje u radu
biznisa.




ZajednicKi biznis - opste
partnerstvo

* Opste partnerstvo je zapravo inokosno
vlasnistvo pomnozeno brojem
partnera.

* Partnerstvo zapocinje nekom vrstom
ugovora., To moZe biti pisani, usmeni ili
cak neizgovoreni ugovor, ali preduzetnik
koji je mudar trebalo bi uvijek da
zahtijeva pisani ugovor da ne bi kasnije
doslo do nesporazuma*“ (Siropolis, 1990,
str.199).




U ugovoru izmedu partnera,
neophodno je definisati
sljedece:

Ko je od partnera i koliko novca uloZio
u partnerstvo?

Ko je unio u biznis intelektualnu
svojinu, inovaciju ili nematerijalni
dio?

Koliko kome pripada profita iz
partnerstva?

Ko Sta radi i ko je kome odgovoran?
Kako se partnerstvo moze zavrsiti i
kako Ce se, u tom slucaju, podijeliti
ostatak imovine medu partnerima?
Kako se partneri mogu zastititi od

nasljednika onog suvlasnika koji je
preminuo?




Broj partnera?

* U pojedinim zemljama nema zakonskog
ograniCenja broja partnera u poslu;
moze ih biti i viSe od 100, a moze ih biti = b4
samo dvoje, ili teoretski neograniceno ,
kao u Republici Srpskoj u slucaju ) ’
ortakluka.

* Partneri mogu uloziti jednake ili
razliCite svote novca, ali ne samo novca
a profit mogu dijeliti bez obzira na to
koliko je ko uloZio.

* Po zakonu svaki partner moze
odgovarati za dugove koji su napravljeni
u ime partnerstva.




Zajednicki biznis

Prednosti
e Dvaili viSe vlasnika su u
A Prednosti zajedni¢kog mogucnosti da uspjesno vode
biznisa, u odnosu na solo biznis, biznis, posebno njegov
su u tome $to dva ili vise menadzment.

vlasnika mogu, najceSce, uloziti
vise kapitala nego Sto to moze
jedan vlasnik.

d Imovina viSe vlasnika je
vecCa garancija bankama i
drugim poslovnim partnerima.
To im daje mogucnost da laksSe
pribavljaju potrebna sredstva i
prosSirenje poslovnih veza.




Zajednicki biznis

povecana odgovornost,

ograniCena mogucnost
samostalne prodaje,

nesuglasice u vodenju biznisa.
Odgovornost za rad u
zajedniCckom biznisu jamci se
imovinom biznisa i imovinom
njegovog vlasnika.

Pri tome, ugovorom partnera
moze biti odredena alternativa

odgovornosti pojedinih
partnera: neogranicena i
ogranicena.



Korporacija

Konstituisanje korporacije

L Korporacija je organizacioni oblik
biznisa u vlasniStvu akcionara koji
su u njega ulozili svoj kapital
kupovinom njegovih akcija.

O Akcionari u€estvuju, po pravilu, u
ostvarenoj dobiti odnosno profitu
i upravljaju firmom zavisno od
obima uloZenog kapitala. Oni ne
mogu zahtijevati povracaj
uloZenog kapitala u korporaciju.
Medutim, akcionari mogu prodati
te akcije.

OgraniCena odgovornost

Korporacija se moZe konstituisati
kao nova firma ili transformacijom
solo biznisa ili zajednickog biznisa u
korporaciju.

Razlozi ove transformacije su,
najcCeSce, potreba pribavljanja
novog kapitala emitovanjem akcija i
Zelja da za obaveze firme ne
odgovarate vaSom licnom
imovinom.

=" Microsoft
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Korporacija

Prednosti i nedostaci

—t :

A S L S ) e S e s

* Kada uopsteno posmatramo - ,‘[; I *;T—L s e v
. ! i L
prednosti i nedostatke v e “"i;_ir‘__-r
s v . . . . | =l _L_.._J. 3 ") I
korporacija, moZemo vidjeti da e e S 2

su osnovne prednosti
ogranicena odgovornost,
kontinuitet, lako¢a prenosa
vlasnistva, lakoc¢a dobijanja

kredita, a nedostaci su: visoki =y I B 1 .
pocetni zakonski troskovi, **"*:*r*ﬁ_f e et e s e e
naglasena regulacija, s e T e e e
ekstenzivno izvjeStavanje, el S b s b

dvostruko oporezivanje.



Zakon o izmjenama i dopunama zakona o privrednim drustvima
(Sluzbeni glasnik RS, 45/25) i Zakon o privrednim drustvima (Sluzbeni
glasnik RS, br. 127/08, 58/09, 100/11, 67/13,100/17 1 82/19)

(1) Privredno drustvo je pravno lice koje osnivaju pravna i/ili fizicka lica radi
obavljanja djelatnosti u cilju sticanja dobiti.

(2) Pravne forme privrednih drustava u smislu ovog zakona su ortacko drustvo,
komanditno drustvo, drustvo sa ogranicenom odgovornoscu i akcionarsko

drustvo.

,Preduzetnici Cesto pitaju postoji li najbolji oblik organizacije. Odgovor
je: ne postoji. Najpogodniji oblik organizacije zavisi o preduzetnikovim
sklonostima, kojem poreznom razredu pripada i o potrebama posla“
(Siropolis, 1990, p.197).




(1) Ortacko drustvo u smislu ovog zakona jeste
privredno drustvo koje osnivaju dva ili viSe
fizickih i/ili pravnih lica u svojstvu ortaka
drustva radi obavljanja odredene
djelatnosti pod zajednickim poslovnim
imenom.

(2) Ortacko drustvo odgovara za svoje
obaveze cjelokupnom imovinom.

(3) Ortaci ortackog drustva odgovorni su
solidarno za sve obaveze drustva

cjelokupnom svojom imovinom, ako sa
povjeriocem nije drugacije ugovoreno.

ORTACKO DRUSTVO




Predstavicemo osnovna prava i obaveze ortackog drustva, kako je to
regulisao zakon:

Ortaci ortackog drustva
mogu svoje medusobne
odnose, kao i odnose sa
ortaCkim drustvom urediti
slobodno, osim ako je
zakonom drukcije uredeno.

Pored osnivackog akta,
ortaCko drustvo moze da ima
i ugovor ortaka drustva
kojim se odreduje narocito
poslovanje drustva i
upravljanje.

Ulog ortaka u ortacko
drustvo moZe biti u novcu,
stvarima i pravima, kaoiu
radu ili uslugama koji su
izvrsSeni ili treba da budu
izvrseni.




Predstavicemo osnovna prava i
obaveze ortackog drustva, kako
je to regulisao zakon:

* Odluke ortaka o pitanjima koja
predstavljaju redovnu
djelatnost ortackog drustva
donose se vecinom od
ukupnog broja glasova ortaka.
Saglasnost svih ortaka potrebna
je za odluke o pitanjima koja su
izvan redovne djelatnosti
drustva, kao i za odluke o
prijemu novog ortaka drustva.

e Ortak ortaCkog drustva moze
prenijeti svoj udio trecem licu
samo uz saglasnost ostalih
ortaka.




Primjeri ortackih B www aooale.com
druétava I A S

* NajcesSc¢i primjeri malih biznisa u

formi ortackih drustava su ‘
konsultantske kuce, advokature, LE
usluzne djelatnosti tipa moleraj,

frizerski saloni, auto-praonice, I

itd.

« Kao ortaci, svoje poCetne biznise
koji su prerasli u gigantske
multinacionalne korporacije -
akcionarska drustva, zapoceli su
tehnoloski divovi, poput
Microsofta, Googla, Applea,
Hewlett-Packarda, Facebooka.




KOMANDITNO
DRUSTVO

(1) Komanditno drustvo, u smislu

ovog zakona, jeste privredno
drustvo koje osnivaju dva ili viSe
fizickih i/ili pravnih lica u
svojstvu ortaka, radi obavljanja
odredene djelatnosti, pod
zajednickim poslovnim imenom,
od kojih najmanje jedno lice
odgovara neograniceno za
njegove obaveze
(komplementar), a najmanje
jedno lice snosi rizik do visine
svog ugovorenog uloga
(komanditor).

(2) Komanditno drustvo za svoje
obaveze odgovara cjelokupnom
imovinom.




KOMANDITNO
DRUSTVO

lako komanditno drustvo ima jednu grupu
Clanova ¢iji se odnosi sa preduzecem u velikoj
mjeri ogranic¢avaju na ulog kapitala i ucesce u
raspodjeli profita, personalne karakteristike
komplementara i dalje cine bit ovog
preduzeca (Paunovic, 2009, str. 24).

Clanovi ovog drustva mogu da budu pravna i
fizicka lica, bez obzira na to dali se radi o
komplementarima ili komanditorima.
Komplementari imaju isti status kao i
ortaci u ortackom drustvu, Sto znaci da rade
u drustvu, vode drustvo i odgovaraju
neogranicCeno solidarno za obaveze druStva.

Ovo nije slucaj sa komanditorima koji
nemaju obavezu da rade u drustvu, a nemaju
obavezu ni da odgovaraju za obaveze
drusStva.




(1) Drustvo sa ogranicenom odgovornoscu u
smislu ovog zakona jeste privredno
drustvo koje osniva jedno ili viSe pravnih
i/ili fizickih lica, u svojstvu ¢lanova

drusStva, radi obavljanja odredene €t a
djelatnosti pod zajednickim poslovnim v
imenom. - ‘

(2) Drustvo sa ogranicenom odgovornosc¢u \
odgovara za svoje obaveze cjelokupnom

imovinom.

(3) Clan drustva sa ograni¢enom
odgovornoscu ne odgovara za obaveze
drustva, osim do iznosa unesenog uloga
u imovinu drustva.

DRUSTVO SA
OGRANICENOM
ODGOVORNOSCU




DRUSTVO SA
OGRANICENOM
ODGOVORNOSCU

(4) Drustvo sa ogranicenom
odgovornoS¢éu moze imati najviSe
50 Clanova.

(5) Ako se broj Clanova drustva sa
ograniCenom odgovornoscu poveca
iznad broja Clanova iz stava 4. ovog
clana, ali ne viSe od 100 ¢lanova, i
ako se taj broj odrzi u periodu duZem
od godinu dana, to drustvo mijenja
pravnu formu u formu zatvorenog
akcionarskog drustva.



AKCIONARSKO
DRUSTVO

(1) Akcionarsko drustvo u smislu ovog
zakona jeste privredno drustvo koje
osniva jedno ili viSe pravnih i/ili
fizickih lica u svojstvu akcionara radi
obavljanja odredene djelatnosti, pod
zajednickim poslovnim imenom, ¢iji
je osnovni kapital utvrden i
podijeljen na akcije.

(2) Akcionarsko drustvo odgovara za
svoje obaveze cjelokupnom
imovinom.

(3) Akcionari akcionarskog drustva ne
odgovaraju za obaveze drustva, osim
do iznosa ugovorenog a neuplacenog
uloga u imovinu drustva, u skladu sa
ovim zakonom.



(1) Akcionarsko drustvo moze biti zatvoreno i
otvoreno.

(2) Ako u osnivackom aktu nije navedena vrsta
akcionarskog drustva, akcionarsko drustvo je
otvoreno.

(1) Zatvoreno akcionarsko drustvo je drustvo Cije se
akcije izdaju samo njegovim osnivacima ili
ogranicenom broju drugih lica, u skladu sa
zakonom.

(2) Zatvoreno akcionarsko drustvo moze imati
najvisSe 100 akcionara.

(3) Ako se broj akcionara zatvorenog akcionarskog
drustva poveca i odrzi iznad broja akcionara iz
stava 2. ovog ¢lana u periodu duzem od godinu
dana, to drustvo postaje otvoreno drustvo.

AKCIONARSKO
DRUSTVO




Drustveno (socijalno) preduzece

L Brojne kategorije drustva nemaju
jednake mogucnosti na trzistu rada,
a ne posjeduju preduzetnicke
vjesStine, skolonosti, znanje ili
mogucnosti i namjere da pokrenu
vlastiti posao. Lica sa invaliditetima,
rekovalescenti, pripadnici manjina,
bivsi zatvorenici, samohrane majke,
neke su od kategorija koje
zaposlenje mogu naci u drustvenim
preuzecima.

L Drustveno ili socijalno preduzece
nema nikakvu sliCnost sa
takozvanim drusStvenim
preduzecima iz bivseg,
socijalisticko-samoupravnog
sistema bivSe zajednicke drzave
Jugoslavije.




Drustveno (socijalno) preduzece

o Naime, drustveno
preduzece posluje na
profitnoj osnovi, s tim da
se cijeli ili veci dio
profita reinvestira za
potrebe lokalne
zajednice i zaposlenih u
toj formi.

o DrusStvena preduzeca
praktikuju drustveno ili
socijalno preduzetnistvo.




Drustveno (socijalno) preduzece

o Naime, drustveno
preduzece posluje na
profitnoj osnovi, s tim da
se cijeli ili veci dio
profita reinvestira za
potrebe lokalne
zajednice i zaposlenih u
toj formi.

o DrusStvena preduzeca
praktikuju drustveno ili
socijalno preduzetnistvo.




Drustveno (socijalno) preduzece

* Drustveno preduzece (ili socijalni
poduhvat) obicno se definiSe kao
hibridna organizacija (Doherty et
al., 2014) izgradena na
eksplicitnom socijalnom cilju
(npr. poboljSanje obrazovanja,
zdravlja, ishrane i bezbjednosti za
segmente stanovnistva koji su
iskljuceni, marginalizovani ili koji
pate) Koji tezi stvaranju
drustvene vrijednosti,
istovremeno osiguravajuci profit
i to na preduzetnicki/inovativan
nacin (Certo & Miller, 2008; Chell et
al.,, 2010; Corner & Ho, 2010; Dacin
et al., 2010; McMullen & Warnick,
2016; Mair & Schoen, 2007; Miller
etal, 2012).




Drustveno (socijalno) preduzece — Republika

Srpska

O U decembru 2021. godine
napravljen je pozitivan korak ka
razvoju drustvenog
preduzetniStva u Republici
Srpskoj. Naime, Narodna
skupstina Republike Srpske
(NSRS) usvojila je Zakon o
druStvenom preduzetnistvu
(NSRS, 2021, n.d.).

O Ovaj zakon odreduje pojam
drustvenog (socijalnog)
preduzeca, ciljeve i nacela
socijalnog (drustvenog)
preduzetnistva kao i vodenje
registra socijalnih (drustvenih)

preduzeca (,Sluzbeni glasnik
RS broj 111/21).




Drustveno (socijalno) preduzece — Republika

Srpska

Clan 4.

(1) Drustveno preduzece je pravno lice
(privredno drustvo, fondacija, udruZzenje,
zadruga, ustanova) koje obavlja djelatnost, a
od koje posebnu korist ostvaruje uza ili
Sira drustvena zajednica.

(2) Drustveno preduzece korisnicima svojih
proizvoda i usluga obezbjeduje ove
proizvode i usluge bez diskriminacije po
bilo kojem osnovu.

(3) Na sva pitanja koja nisu uredena ovim
zakonom primjenjuju se odredbe posebnih
propisa koji se odnose na organizaciju i rad
odredene pravne forme pravnog lica.

Prema ovom Zakonu dio dobiti koja se isplacuje
vlasnicima ne mozZe biti vec¢i od 51% (clan 6,
stav 1). Uslovi koje privredni subjekti moraju
ispuniti da bi dobili status drustvenog preduzeca
(d.p.)prema ovom Zakonu su:

v daje registrovano kao pravno lice,
v' daima sjediSte na teritoriji Republike Srpske,

v"dau odnosu na ukupan broj zaposlenih u
radnom odnosu ima najmanje 30% lica koja
pripadaju kategoriji lica koja se teze
zaposljavaju (lica iz €lana 5. stav 4. tacka 1),

v'daje osnovano s ciljem ostvarivanja
drustvene misije,

v da se poslovanje zasniva na ograni¢enju u
raspodjeli ostvarene dobiti,

v da zaposleni uéestvuju prilikom razmatranja
odluka za ¢ije je donoSenje neophodno
pribavljanje njihovog misljenja u skladu sa
ovim zakonom,

v dajejasno izraZzena drustvena misija (¢lan 7,
stav 1).



THANKS FOR YOUR
ATENTION

ANY QUESTIONS?
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